
L.p Wyszczególnienie
Kwota wypłaconych świadczeń 

pracowniczych

1.

wynagrodzenia osobowe pracowników oraz 

płatne zwolnienia chorobowe ze środków 

pracodawcy, w tym:

 435 329,58      

- nagrody jubileuszowe  10 475,66      

- odprawy emerytalne i rentowe

- ekwiwalenty za niewykorzystany urlop

2. dodatkowe wynagrodzenie roczne  33 073,08      

3. wynagrodzenia bezosobowe pracowników

4.
składki na ubezpieczenia społeczne § 411 i płatne 

zwolnienia chorobowe
 77 851,39      

5.

zakup paczek, dofinansowanie do wypoczynku 

sfinansowane środkami ZFŚS, zapomogi losowe, 

kolonie, obozy, zielone szkoły itp.(bez udzielonych 

pożyczek z ZFŚS)

 24 976,48      

6.

świadczenia rzeczowe, wynikające z przepisów 

dotyczących bezpieczeństwa i higieny pracy oraz 

ekwiwalenty za te świadczenia (np. ekwiwalenty 

za pranie odzieży, refundacja za okulary)

 63,00      

7. dodatki wiejskie dla nauczycieli

8.
wypłaty przeznaczone na pomoc zdrowotną dla 

nauczycieli

9. odprawy pośmiertne

10. szkolenia pracowników  3 978,16      

11. podróże służbowe  759,32      

12. dofinansowanie do studiów  700,00      

13. badania lekarskie  100,00      

14. inne świadczenia pracownicze (wymienić jakie)

 576 831,01      
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